Pukkilan kunta o f

palvelupiste@pukkila.fi
040 152 0460
www.pukkila.fi

EHKAISEVAN TYON
TOIMINTAOHJELMA.

TOIMINTAKAUSI 2024-2026.

Suunnitelmaa paivitetdan tarvittaessa vuosittain ehkdisevan tyon toimielimen
vuoden ensimmaisessa kokouksessa.

Johdanto

Ehkaisevan paihdetyon jarjestamista koskevan lain 5 §:n mukaan kunta huolehtii
ehkéisevan paihdetyon tarpeen mukaisesta organisoinnista alueellaan ja nimeaa
ehkaisevan paihdetyon tehtédvistd vastaavan toimielimen. Hyvinvointialue tukee
alueensa kuntia ehkaisevdn paihdetyon toteuttamisessa ja kehittdmisessd ja
huolehtii 2 momentissa tarkoitetuista ehkaisevan paihdetyon tehtavista sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluissa.

Kunnan toimielimen ja hyvinvointialueen tehtédvéana on:

e huolehtia alueensa paihdeolojen seurannasta ja niitd koskevasta
tiedotuksesta;

e huolehtia siitd, ettd paihdehaittoja ja niiden vdhentamista koskevaa tietoa
tarjotaan yksityisille henkildille ja koko vaestolle;

e lisdtd ja tukea paihdehaittoja ehkéisevien toimien osaamista kaikissa
tehtavissaan;

e esittdd ja edistdd ehkaisevan paihdetyodn toimia hallinnossaan, kunnassa
erityisesti sivistys-, liikunta- ja nuorisotoimessa seka elinkeinotoimessa;

e huolehtia siitd, ettd 1-4 kohdassa tarkoitetut toimet sovitetaan yhteen

kunnan ja hyvinvointialueen yhteistyossa seka poliisin,
alkoholilain (1102/2017) ja tupakkalain (549/2016) noudattamisen

valvonnasta vastaavien viranomaisten, elinkeinoeldaméan ja erityisesti
ehkéisevadn paihdetyohén osallistuvien vyleishyddyllisten yhteisdjen
ehkaisevaan paihdetyohon kuuluvien ja sitd tukevien toimien kanssa.
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Kunnan ja hyvinvointialueen ehkaisevaan paihdetyohon sovelletaan lisdksi, mité
sosiaali- ja terveydenhuollon jirjestdmisestd annetun lain (612/2021) 6 ja 7
§:ssd sdddetddn terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisestd seka sitd koskevasta
suunnittelusta ja raportoinnista.

Terveydenhuoltolaki 13 § (8.7.2022/581) toteaa, ettd hyvinvointialueen on
jarjestettava alueensa asukkaiden terveyden ja hyvinvoinnin edistamistd seka
sairauksien ehkaisyéa tukevaa terveysneuvontaa. Terveysneuvonta on siséllytettava
kaikkiin terveydenhuollon palveluihin. Hyvinvointialueen on jarjestettava
tarpeelliset terveystarkastukset alueensa asukkaille heiddn terveytensa ja
hyvinvointinsa  seuraamiseksi ja edistdmiseksi. Terveysneuvonnan ja
terveystarkastusten on tuettava tyo- ja toimintakykya ja sairauksien ehkaisya seka
edistettdavd  mielenterveyttd ja  eldménhallintaa.  Terveysneuvonta ja
terveystarkastukset on jarjestettdvd myoOs opiskelu- tai tydterveyshuollon
ulkopuolelle jaaville nuorille ja tyoikaisille. Hyvinvointialueen on jarjestettava
alueensa asukkaille my6s ehkaisyneuvontaa ja muita seksuaali- ja
lisdantymisterveytta edistavia palveluja. Terveysneuvonnan ja terveystarkastusten
on muodostettava toiminnallinen kokonaisuus muiden hyvinvointialueen

jarjestamien palvelujen kanssa.

Pukkilan kunnan ehkidisevdn tyon toimielimeen on toimikaudeksi 2024-2026
nimetty etsivd nuorisotyontekija, nuoriso- ja vapaa-ajan toiminnanohjaaja,
hyvinvointijohtaja, senioritoiminnan ohjaaja, lilkunnanohjaaja, rehtori seka
paivakodin johtaja. Lisdksi tyoryhma voi kutsua vierailijoita tyoryhmaéansa
kokouksiin ja tyoskentelyyn. Ryhma kokoontuu 2-4 kertaa vuodessa ja huolehtii
paikallisen toimintaohjelman péaivittdmisesta. Lisaksi ryhmaé toimii mahdollisten
ehkdisevan tyon tapahtumien ja toimintojen suunnittelijana, kehittdjana ja
toimeenpanijana. Ryhmaén koolle kutsujana on kunnan ehkaisevan tyon koordinoija,
hyvinvointijohtaja tai hdnen varallaan nuoriso- ja vapaa-ajan toiminnanohjaaja.

Pukkilan kunta on siirtynyt Paijat-Hameen sosiaali- ja terveyspalvelualueelta Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueelle 1.1.2023. Pukkilassa ehkidisevda tyota on tehty
Paijat-Hameen mallin mukaisesti jo wvuosia neljdin tuulen ndkékulmasta:
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pelihaittojen, ldhisuhdevakivallan, paihteidenkéyton sekd mielenterveysongelmien
ehkaisemiseksi.

Alueellisissa yhteistyoryhmissa kuntaa edustaa hyvinvointijohtaja ja varajidsenena
on nuoriso- ja vapaa-ajan toiminnanohjaaja.

Ita-Uudenmaan puolella ehkéisevdad tyotd on tehty kuntaldhtoisesti.  Sen
lahtokohtana on yleinen terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen, myo6s riskien
varhainen tunnistaminen, tuki ja hoitoonohjaus yhteisesti sovitusti.

Ehkaisevan paihdetyon annetun lain mukaan jarjestdille on annettu kunnan tyota
tukeva rooli. Jarjesto6illa, yhdistyksilla, seuroilla ja kolmannella sektorilla on
vankkaa ehkaisevan tyon osaamista, josta kuntalaiset hyotyvaét.

Pukkilan kunnan ehkéaiseva ty6 vastuualueittain

Varhaiskasvatus

Paivakoti Vekarassa ennaltaehkaisevatyd perustuu varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden
mukaiseen toimintaan ja varhaiskasvatuslakiin (580/2015). Varhaiskasvatuksen tehtdvana on
edistdd syrjimattomyytta ja vahentad hyvinvointierojen kasvua tarjoamalla jokaiselle lapselle
subjektiivinen paivahoito-oikeus. Kynnyksettoméand peruspalveluna varhaiskasvatuksessa
tehdaan tarkead ja vaikuttavaa vanhemmuuden tukityota ja ennaltaehkéisevaa hyvinvointityota.

Varhaiskasvatussuunnitelman mukainen toiminta tukee ja edistdé lapsen tasapainoista kasvua
ja kehitystd sekd edistda ja yllapitda lapsen sekd hanen perheensd hyvinvointia. Toimintaa
toteuttaessa huomioidaan jokaisen lapsen yksiléllinen tuki kolmiportaisen tuen mallin
mukaisesti. Oikea-aikaisesti annettu tuki ennaltaehkiisee lapsen myohempéa tuen tarpeiden
moninaistumista.

Yhteistyota lapsen kasvun ja kehityksen edistdmiseksi tehddan yhdessa lapsen huoltajien kanssa
vanhemmuutta tukien. Yhteistyota tehdddn koko perheen hyvinvointia kuunnellen ja perhe
ohjataan tarvittaessa tarvittavien terveys-, sosiaali- tai perhepalveluiden piiriin mahdollisimman
varhaisessa vaiheessa. Varhaiskasvatuksessa korostuu moniammatillinen osaaminen ja
verkostotyd eri toimijoiden kannalta, kuten neuvolan ja muiden sosiaaliperhepalveluiden ja
seurakunnan kanssa.

Kasvatus- ja opetuspalveluiden sekd muiden yhteistyotoimijoiden kanssa voidaan jarjestda
ennaltaehkaisevasn tyohon perustuvia teemapaivia, -tapahtumia tai -jaksoja.
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Opetuspalvelut

Kirkonkylén koulussa ennalta estdvaa tyotd tehdddn osana eri oppiaineiden, erityisesti lilkunnan ja
ymparistotiedon, opetusta. Paihdekasvatuksessa tehdddn yhteistyotd erilaisten ennaltachkaisevaa
paihdety6ta tekevien yhdistysten tai jarjestdjen, muun muassa Koulutus eldmaéaan saation kanssa. Koulutus
Elamaan Saitid toteuttaa 3-13 -vuotiaille lapsille ja nuorille suunnattua laaja-alaista
terveyskasvatusohjelmaa, jonka keskeisia osa-alueita ovat terveelliset eldméntavat ja ehkaiseva paihdetyo.
Opetustilaisuudet jarjestetdan kouluissa kerran vuodessa toistuvina tapahtumina.

Moniammatillista viranomaisyhteistoimintaa tehdaén It4-Uudenmaan poliisilaitoksen Ankkuri-toiminnan
kanssa. Rehtori osallistuu Ankkuritoiminnan ohjausryhma&n yhdessa nuorisotyohjaajan kanssa.

Oppilashuoltosuunnitelmassa sekd koulun menettelytapachjeissa otetaan huomioon ennalta estévén
toiminnan periaatteet ja varhainen puuttuminen on prosessien keskiossa. Kouluterveydenhuollolla on
kouluissa merkittiava osuus paihteettémyyden edistdmisessd. Saanndlliset terveydenhoitajan tapaamiset
antavat hyvan mahdollisuuden ottaa paihteet puheeksi lapsen ikéé ja kehitysta vastaavalla tasolla.

Mikali koulussa nousee esille huoli oppilaan mahdollisesta paihteiden kaytosta:
e  Asia otetaan puheeksi oppilaan.
o Tiedotetaan oppilaan luokanopettajalle.
e  Otetaan yhteytta huoltajiin.
o Tiedotetaan asiasta oppilashuoltoryhmaén jasenia.
o Kiynnistetdan tarvittavat oppilashuollolliset toimenpiteet.

Nivelvaiheyhteisty6ta tehddan Askolan yldkoulun kanssa.

Kouluterveys- ja hyvinvointikyselyissa selvitetdin ehkaisevan tyon teemoja lukuvuosittain.

Nuorisopalvelut

Nuorisopalvelut tarjoaa monipuolista vapaa-ajan toimintaa ja kohtaamisia padsaantoisesti 5.-
luokkalaisille ja sitd vanhemmille nuorille. Nuorisopalvelujen toiminta painottuu
nuorisotilatoimintaan, kouluyhteisty6hon ja nuorten osallisuuden tukemiseen. Koulujen loma-
aikoina nuorisopalvelut jarjestda leiri, -retki -ja tapahtumatoimintaa alakoululaisista
ylédkouluikaisiin. Nuorten kesatyollistdminen on yksi tarkea tyéomuoto.

Nuorisopalvelujen kaikki toiminta on péihteetontd, edistdad lasten ja nuorten hyvinvointia,
terveyttd sekd turvallisuutta. Toiminta tarjoaa vaihtoehtoisia tapoja ja mielekastd tekemistéd
vapaa-aikaan, joilla pyritdan edistdmaan paihteettomyytta sekd hyvinvointia.

Nuorisopalvelut jarjestda yhteistyokumppaneiden kanssa teematapahtumia — ja viikkoja
ehkéisevaan tyohon mm. hyvinvointi-, paihde-, peli- ja seksuaalikasvatusiltoja sekéd tempauksia.
Nuorisopalvelut on kiintedsti mukana kouluilla tehtédvassa ehkaisevassa tyossa.

(/7 PUKKILA. 3




Pukkilan kunta o f

palvelupiste@pukkila.fi
040 152 0460
www.pukkila.fi

Nuorisotilalla- ja toiminnassa kuunnellaan, puhutaan ja keskustellaan paihteist, hyvinvoinnista,
ravinnosta, litkunnasta sekd muista nuoria pohdituttavista aiheista. Tartutaan keskusteluihin!
Nuorisotilalla on tarjolla ehkédisevdn tyon materiaalia nuorille. Huolen heratessd/nuoren
paihtyneend esiintymisestd toiminnassa keskustellaan tilanteesta nuoren kanssa, ollaan
yhteydessé huoltajaan ja pyydetddn hakemaan nuori kotiin seka tehdaan huolesta tarvittavat
jatkotoimenpiteet.

Nuorisopalvelujen asiantuntijuutta nuoria koskevissa asioissa hyodyntavat kunnan eri toimialat
ja kolmas sektori. Nuorisopalvelut seuraa yhteistyokumppaneiden kanssa nuorten keskuudessa
ilmenevia ilmi6itd, pohtien tarvittavia tuki-/tydmuotoja. Nuorisopalvelut on kiintedsti mukana
nivelvaiheessa siirryttéessa alakoulusta ylakouluun.

Nuorisopalvelut koordinoi moniammatillista nuorten ohjaus- ja palveluverkostoa seké osallistuu
yhdessa rehtorin kanssa Ankkuritoiminnan ohjausryhmaan.

Etsiva nuorisotyo

Etsivd nuorisotyo ja tyollisyyspalvelut tekevit tiivistd yhteistyotd pukkilalaisten nuorten
syrjaytymisen ehkaisemiseksi. Etsivin nuorisotyén kohderyhmi on 15-29-vuotiaat nuoret.
Ensisijaisesti etsivd nuorisotyd palvelee koulutuksen tai tyoeldméan ulkopuolella olevia nuoria,
mutta tukee ja auttaa kaikkia, jotka toivovat apua/tukea itseddn askarruttavissa asioissa. Etsiva
tyo on luottamuksellista ja perustuu nuoren vapaaehtoisuuteen.

Etsivdn nuorisotyoén tydomuotoja ovat palveluohjaus, pienryhmatoiminta, kouluyhteistyd ja
yksil6llisen tuen tarjoaminen. Ty6 on ennalta ehkéiseva, tukien ja edistden nuoren hyvinvointia.
Etsivdssa nuorisotyossa otetaan luottamuksellisesti ja rohkeasti paihteet, ongelmapelaaminen ja
muutkin askarruttavat asiat puheeksi. Keskustellaan nuoren kanssa péihteiden kaytostd,
paihteiden haitoista sekd miten paihteistd voi paédsta eroon. Yhdessa pohditaan vaihtoehtoja,
my0s peliriippuvuuteen.

Liikuntapalvelut

Kunnan liikuntapalveluiden tehtdvand on luoda yleiset edellytykset liikunnalle ja tarjota
lilkuntapalveluja tasavertaisesti kaikille kuntalaisille edistden kuntalaisten fyysista aktiivisuutta
ja sen kautta elaménlaatua ja hyvinvointia. Liikuntapalvelut tarjoavat maksutonta
liikuntaneuvontaa. Liikuntaneuvonta on yksilollistd, ammattilaisen antamaa ohjausta
hyvinvointia tukevaan eldméntapaan. Liikuntapalvelut jarjestéavat terveyttd ja hyvinvointia
edistdvaa liikuntaa eri kohderyhmille, tukee kansalaistoimintaa sekd rakentaa ja yllapitaa
liikuntapaikkoja.

Liikuntapalveluiden toiminta ja tapahtumat ovat aina paihteettomia. Mikali liikuntaryhmissa
epéailladn henkilon olevan paihteiden alaisena, keskustellaan asiasta asiakkaan kanssa. Ryhmien
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toimintaan ei voi osallistua paihtyneen. Tavoitteena on pitda kausittain avoimia luentoja kaiken
ikaisille liilkunnan ja terveellisten elaméantapojen vaikutuksesta ihmiskeholle.

Senioripalvelut

Senioripalveluissa tuetaan yli 65-vuotiaiden kuntalaisten kotona asumista ikdéntyneen
hyvinvointia edistévin palveluin pédasiassa Hyvinvointikeskus Onnissa. Senioripalvelujen
tyomuotoja kohdennetaan eri asiakasryhmien tarpeiden mukaan. Senioripalveluissa
tarjotaan mm. ryhmdatoimintaa, senioriliikuntaa, kulttuuri- ja teematapahtumia,
vapaaehtoistoimintaa ja mahdollisuuksia yksilollisiin kiireettémiin kohtaamisiin mm.
kotikdyntien muodossa. Ostopalveluina toteutetaan asiointi- ja kuljetuspalvelua seka
kotisiivouspalvelua. Tyomuodot edistdvat ikéantyneiden osallisuutta, tarjoavat
mahdollisuuksia sosiaaliseen kanssakdymiseen sekd tietoa ja valineitd omaehtoiseen
hyvinvoinnin edistdmiseen. Vuonna 2024 senioripalveluiden toiminnassa nostetaan esiin
mielen hyvinvoinnin teemoja, esimerkiksi teematapahtumassa ja ryhmissa.

Senioripalvelujen ryhmaétoiminta ja tapahtumat ovat paihteettomid. Senioripalveluissa
tehd&dan yhteistyotd muiden ikddntyneiden parissa toimivien tahojen kanssa ja tarvittaessa
voidaan ohjata muihin mm. paihteettomyytta ja mielen hyvinvointia tukeviin palveluihin.

Tyéllisyyspalvelut

Tyollisyyspalveluissa ohjataan ja neuvotaan ennakoidusti kuntalaisia oikeiden palveluiden
piiriin. Tyotd tehdddn vyhteistydssd kunnan etsivin nuorisotyon, Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen asiantuntijoiden ja TE-toimiston kanssa. Asiakasohjauksessa pyritdan
tarvittaessa kohtaamaan asiakas moniammatillisesti GPDR huomioon ottaen. Toimintaa ja
palveluja tuodaan lahelle ja edistetddn saatavuutta OhjaamoPukkilan toiminnan avulla
kerran kuussa. Palveluihin pyritddn saamaan kaikkien yhteistyokumppaneiden verkostoja
hyodyntamalla mahdollisimman monta palvelun tarvitsijaa. Ohjaamon kautta palvelut
ovat saavutettavissa 18 — 64 vuotiaille. Ohjaamotoiminta on paihteetontad ja
ohjaamotiloissa on mahdollisuus my0ds henkilékohtaisiin tapaamisiin.

Kunnan ehkaisevan tyon tavoitteet suunnitelmakaudelle

1. Teemaviikot huomioidaan mahdollisuuksien mukaan toiminnassa jokaisella
palvelualueella. Teemaviikkojen toteutuksessa tehdain soveltuvin osin yhteistyota
sidosryhmien kanssa. Vastuutahoina kaikki toimijat. Toteumaa tarkastellaan
vuosittain toimintakertomuksessa seké ehkaisevan tyon toimielimen kokouksissa.

2. Kunnan henkildkunnan osaamisen vahvistaminen tunnistaa, ottaa puheeksi ja ohjata
asiakkaat eteenpdin tarvittavien palveluiden piiriin. Vastuutahoina jokainen kunnan
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tyontekija. Tarkastellaan toteumaa koulutuksiin osallistumisen osalta vuosittain
ehkaisevén tyon toimielimen kokouksessa.

3. Yhteistyon tekeminen Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen toimijoiden kanssa.
Vastuutahoina kaikki vastuualueet. Tarkastellaan toteumaa vuosittain ehkaisevan tyon
toimielimen kokouksessa.

4. Yhteistyokumppanien materiaalien jakaminen tyontekijoille ja asiakkaille (esim. HVA:n
ja Ehyt ry:n materiaalit). Vastuutahona kaikki kunnan vastuualueet.

Toimintaohjelman kirjoittaminen ja hyvéaksynta:
Toimielin on valmistellut ohjelmaa syksyn 2023 aikana ja hyvaksynyt
suunnitelman kokouksessaan 22.11.2023.

Suunnitelma kasittelyssa ja hyvaksyttavana hyvinvointilautakunnassa 18.12.2023.
Suunnitelma hyvaksyttavana hallituksessa xx

Suunnitelma hyvaksyttdvana valtuustossa xx
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