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VUOROHOIDON JÄRJESTÄMINEN 
VARHAISKASVATUKSESSA. 
 

Varhaiskasvatuslain (540/2018) 13 §:n mukaisesti vuorohoitoa järjestetään 

iltaisin, öisin, viikonloppuisin ja arki- ja juhlapyhinä päiväkodeissa tai 

perhepäivähoidossa. Vuorohoitoa on järjestettävä tarpeen mukaisessa laajuudessa 

lapselle, joka tarvitsee sitä vanhemman tai muun huoltajan työssäkäynnin tai 

opiskelun vuoksi.  

Varhaiskasvatuslain 4 §:n mukaisesti kaikkea varhaiskasvatusta järjestettäessä 

tulee ensisijaisesti huomioida lapsen etu. Lain 9 §:n mukaisesti varhaiskasvatus 

saa pääsääntöisesti kestää enintään kymmenen tuntia yhtäjaksoisesti, lukuun 

ottamatta vuorohoitoa, jossa päivittäinen kesto on lapsen tarpeen mukainen.  

 

PUKKILAN VARHAISKASVATUKSEN VUOROHOIDON 

PALVELUPERIAATTEET. 

Vuorohoitoa järjestetään Pukkilan kunnassa Päiväkoti Vekarassa. Vuorohoitoon 

voi tuoda lapsen aamulla klo 5.30 alkaen ja hakea illalla 22.30 mennessä. Kello 

22.30–5.30 välillä päiväkotiin ei voi tuoda/ päiväkodista ei voi hakea lapsia.  

Pukkilan kunnassa suositus lapsen varhaiskasvatuspäivän pituudesta on 10 tuntia 

myös vuorohoidon osalta. 

Vuorohoitoon on oikeus niillä varhaiskasvatuksessa olevilla lapsilla, joiden 

vuorohoidon tarve perustuu molempien samassa taloudessa asuvien huoltajien tai 

ainoan samassa taloudessa asuvan huoltajan säännölliseen vuorotyöhön tai 

ammattiin opiskeluun. 

Vuoronhoidon tarvetta seurataan säännöllisesti ja selvitykset vuorohoidosta 

tarkistetaan pääsääntöisesti aina toimintakauden alkaessa. Päiväkodin johtajalla 

on tarvittaessa oikeus selvittää vuorohoidon tarve ja työvuorot työnantajalta.  

• Vuorohoidon tarpeesta on aina ensin oltava yhteydessä päiväkodin 

johtajaan.    

• Huoltajien on lapsen vuorohoidon alkaessa toimitettava selvitys 

vuorohoidon tarpeesta päiväkodin johtajalle.   
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• Vuorohoidossa lasten hoitoajat perustuvat huoltajien työvuoroihin. Lapsen 

hoitoaika muodostuu huoltajan työajasta ja työmatkasta.  

• Lapsi voi olla päiväkodissa perheen molempien huoltajien tai perheen 

ainoan huoltajan työaikana sekä huoltajan yötyön jälkeen huoltajan 

lepoajan, kuitenkin enintään klo 16.00 saakka.   

• Vuorohoito perustuu todelliseen tarpeeseen, joten päivystysluontoinen työ 

(esim. sääolosuhteisiin liittyvä työ) ei oikeuta automaattisesti 

vuorohoitoon. 

• Lapsella ei ole oikeutta vuorohoitoon huoltajan vapaapäivinä, lomapäivinä, 

sairasloman aikana tai toisen huoltajan ollessa kotona. 

• Lapsen vuorohoidon tarve tulee ilmoittaa Daisy -asiointijärjestelmässä 

etukäteen kolmen viikon jaksoissa, kuten muidenkin 

varhaiskasvatusaikojen varaukset (kts. Varhaiskasvatusaikojen varaukset -

ohje). Mikäli huoltajan työvuorot eivät ole koko kolmen viikon jaksolle 

selvillä annettuna määräpäivänä, tulee lapselle varata kaikki mahdolliset 

vuorohoidon tarpeet. Huoltajan työvuorojen varmistuttua tulee ylimääriset 

ajat peruuttaa välittömästi ilmoittamalla niistä päiväkodin johtajalle/ 

varajohtajalle. Myös muut vuorohoitoa koskevat varattujen aikojen 

peruutukset (lapsen sairastuminen tai muu poissaolo) tulee ilmoittaa 

viipymättä päiväkodin johtajalle tai varajohtajalle.   

 

 


