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TYOPAIKALLA NAHTAVANA PIDETTAVA
LAINSAADANTO,

Ty6nantajalla on useisiin lakeihin perustuva velvollisuus pitda jatkuvasti ja jokaisen tyontekijansa nahtavilla
laajaa lakikokonaisuutta, johon sisadltyy muun muassa tydsopimuksiin, tydaikaan, lomiin, tasa-arvoon,
yhdenvertaisuuteen, tyoterveyteen ja tyoturvallisuuteen liittyvaa sdantelya.

Esimerkiksi tydsopimuslain (55/2001) 13 luvun 10 §:ssa on saddetty tyonantajalle velvollisuus pitaa
tyosopimuslaki tydntekijoiden vapaasti saatavilla tyopaikoilla. Vastaava sdannds lain nahtavana pitamisesta
tyopaikalla on myos tyGaikalaissa (872/2019), vuosilomalaissa (162/2005), ty6turvallisuuslaissa (782/2002),
tyoterveyshuoltolaissa (1383/2001), tyotapaturma- ja ammattitautilaissa (459/2015) seké nuorista
tydntekijoistd annetussa laissa (998/1993).

Ty6paikoille on jaettu tdama tiedote lainsdadannodsta ja se 10ytyy kunnan nettisivuilta osoitteesta:

https://www.pukkila.fi/kunta-ja-hallinto/talous-ja-strategia/strategiat-saannot-ja-sopimukset/

Tyopaikalla esilla pidettavat lait l10ytyvat linkeista:

TyGtapaturma- ja ammattitautilaki (459/2015)
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150459

Laki nuorista tyontekijoistd (998/1993)
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1993/19930998

TMp nuorille sopivista kevyista toista (1431/1993)
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/1993/19931431

STMa nuorille tydntekijoille vaarallisten toiden esimerkkiluettelosta (302/2007)
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2012/20120188

VNa nuorille tyontekijoille erityisen haitallisista ja vaarallisista toista (475/2006)
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2006/20060475
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2021/20210798

Laki tyosuojelun valvonnasta ja tyopaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta (44/2006)
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2006/20060044

Laki yksityisyyden suojasta tydelamassa (2004/759)
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2004/20040759
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Tyoterveyshuoltolaki (1383/2001)
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2001/20011383

Tyoturvallisuuslaki (2002/738)
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2002/20020738

Vuosilomalaki (162/2005)
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2005/20050162

Laki tyonantajan ja henkiloston vilisestd yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella (449/2007)
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2007/20070449

Tasa-arvolaki (609/1986)
https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1986/19860609

Yhdenvertaisuuslaki (1325/2014)
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2014/20141325

Tydsopimuslaki (55/2001)
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2001/20010055

Tyoaikalaki (605/1996)
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2019/20190872

Laki maanpuolustusvelvollisuutta tayttavan tyo- ja virkasuhteen jatkumisesta (305/2009)
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2009/20090305

Ilkka Fritius
hallintojohtaja
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