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MUISTIO  
Vanhus- ja vammaisneuvoston kokous ma 9.2.2026 klo 12 – 14.20. 

Hyvinvointikeskus Onni, Maria-kabinetti 

Paikalla: Aila Pukkila (pj.)., Ismo Irla, Päivi Sulin, Heli Jordberg-Ahola, Hannu Leino, 

Eeva Clewer, Leena Clewer (asian 3. – 11. ajan), Maiju Suominen (sihteeri), Anna-Leena 

Rouhiainen (asian 1. ja 2. ajan) 

 

1. Puheenjohtaja avasi kokouksen ja todettiin läsnäolijat 
 

2. Elinympäristöpalvelujen esittely / elinympäristöjohtaja Anna-Leena Rouhiainen  

Teknisen toimen yhteistyösopimuksen päätyttyä Myrskylän kunnan kanssa vuoden 

2025 loppuun, uutena palvelualueena on aloittanut yhteistoiminta ja 

yhdyskuntatekniset palvelut, jota johtaa elinympäristöjohtaja Anna-Leena 

Rouhiainen. Muu henkilöstö Jaakko Lapinniemi työnjohtaja, Lasse Haaranen 

kiinteistönhoitaja, Miika Salovaara kiinteistötyöntekijä huolehtii ulkoalueista, 

tavoitteena siisti elinympäristö jatkossakin. Ympärivuorokautinen päivystys 

hankitaan ostopalveluina, päivystää äkillisissä ”hätätilanteissa” kuten 

kiinteistöautomaation hälytykset, vesivahingot tms. Kunnan verkkosivuilta löytyy 

yhteystiedot ja päivystysnumerot.  

Elinympäristöjaosto kokoontuu kerran kuukaudessa keskustelevana ja 

valmistelevana elimenä, joka valmistelee päätöksentekoa yhdessä toiminnan tueksi. 

Vanhus- ja vammaisneuvosto voi esittää asioita keskusteltavaksi 

elinympäristöjaostolle. Neuvoston jäseniltä nousi seuraavia kysymyksiä: 

 

 Voisiko Naarkosken alueen heikkoa valaistusta parantaa 

 Lumisina talvina iäkkäiden omakotitaloasujien ongelmana ovat olleet 

aurausvallit, jotka voivat olla raskaita putsata pois. Voisiko ongelmaan kehittää 

jonkin ratkaisun, esim. jokin merkki portinpielessä, joissa urakoitsijan tulisi 

huomioida, että aurausvalleja ei jäisi.  

 Sekajäteastioiden tyhjennykset siirtyvät Salpakierron järjestämiin 

jätekuljetuksiin. Elinympäristöjohtajalta kysyttiin muutoksen taustoja ja 

vaikutuksia asukkaille. Neuvoston jäsenille lähetetään sähköpostitse tietoa 

aiheesta myöhemmin keväällä. 
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3. Pukkilan kunnan hyvinvointisuunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet yli 65-

vuotiaiden osalta  

Hyvinvointisuunnitelma ohjaa kunnassa toteutettavaa hyvinvoinnin edistämistyötä. 

Hyvinvointijohtaja Sanna Saarenkoski valmistelee hyvinvointisuunnitelmaa, johon tulee 

yli 65-vuotiaiden kuntalaisten osalta kehitettävät tavoitteet ja toimenpiteet. Itä-

Uudenmaan hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelman mukaisesti painopisteet ovat 

liikunnan ja mielen hyvinvoinnin edistäminen.  

Senioripalvelujen henkilöstön alustavasti suunnittelemaa sisältöä pidettiin hyvänä. 

Tavoitteena on, että kunnasta löytyy eri tarpeisiin kohdennettuja liikuntapalveluja, 

viestinnällä ja toiminnalla rohkaistaan matalan kynnyksen liikuntaan ja tuodaan 

liikunnan hyötyjä esiin sekä osallistutaan valtakunnallisiin kampanjoihin. Liikunnallisella 

elämäntavalla vahvistetaan myös mielen hyvinvointia. Hyvinvointia edistetään 

osallisuutta lisäämällä, vertaistoimintaa ja vapaaehtoistyötä vahvistamalla sekä vanhus- 

ja vammaisneuvoston aktiivisella roolilla. Keskusteltiin Hyvinvointikeskus Onnin tilojen 

käytön mahdollisuuksista kaikille avoimeen toimintaan. Vanhus- ja vammaisneuvostolle 

toimitettiin Hyvinvointikeskus Onnin tilojen käytön periaatteet, jotka löytyvät myös 

kunnan kotisivuilta.  

 

4. Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintakertomus 2025 

Sihteerin valmistelemaan toimintakertomukseen ei tehty muutoksia tai lisäyksiä. 

 

5. Terveiset Itä-Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvostosta ja 

vammaisneuvostosta / alueellisten neuvostojen jäsenet  

Hyvinvointialueen vanhusneuvostossa ikääntyneiden palvelujen vastuualueen 

viranhaltija Kirsi Oksanen pitää puheenvuoron alueellisen vanhusneuvoston 

kokouksissa ja antaa ajankohtaista tietoa esim. palveluasumispaikkojen tilanteesta 

ym. muista ajankohtaisista asioista.  

Hyvinvointialueen vammaisneuvoston järjestäytymiskokous oli tammikuussa. 

Lausuntoja pyydetään ja annetaan paljon ja vaikuttamistyö on aktiivista. 

Vammaisneuvostossa on paikalla vähintään yksi viranhaltija.  
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6. Keskustelua vanhus- ja vammaisneuvoston esittäytymistilaisuuden annista  

Vanhus- ja vammaisneuvoston esittelytilaisuus toteutui ti 3.2. klo 12 – 13.30. 

Paikalla oli n. 20 hlö. Tilaisuutta pidettiin onnistuneena ja 

yhteisvastuukeräyksen paneelikeskustelu toimi hyvänä keskustelun herättäjänä. 

Ideoitiin, voisiko vastaavaa tilaisuutta toteuttaa vuosittain eri teemojen 

puitteissa. Seuraavan tilaisuuden teemana voisi olla esimerkiksi edunvalvonta ja 

testamenttiasiat.  

 

7. Hyvinvointikeskus Onni 20 vuotta -juhlavuosi 2027  

Vuonna 2027 Onnin käyttöönotosta tulee kuluneeksi 20 vuotta. Keskusteltiin ideoista ja 

näkemyksistä juhlavuoden viettoon liittyen. Alustavissa suunnitelmissa on kaikenikäisille 

kuntalaisille suunnattu avoimien ovien päivä, joka voisi toteutua esim. kevät-

/kesä/syysaikaan lauantaina. Yli 65-vuotiaat voisi huomioida erityisesti jakamalla 

esimerkiksi liukuesteitä tai kämmenien puristusvoiman harjoitteluun tarkoitettuja 

välineitä. Ideaa pidettiin hyvänä. 

Avoimien ovien päivään liittyviä näkökulmia: 

 kuljetus kyliltä olisi tärkeä, että kaikki halukkaat pääsisivät osallistumaan 

 toukokuu olisi parempi ajankohta kuin loppukesä, ettei olisi liian lähellä 

kuutamotapahtuman kanssa 

 Tapahtumista voisi laittaa digitaalisessa muodossa esiin kuvia ja videoita 

vaihtuvaan näyttelyyn esim. kahvion näytölle 

 järjestöjä voisi pyytää mukaan toteuttamaan tapahtumaa ja tuomaan 

ohjelmaa  
 

8. Hyvinvointikeskus Onnin infonäytöt 

 Terveyssiiven aulassa on hyvinvointialueen hallinnoima sähköinen 

infonäyttö, johon kunnalla ei ole pääsyä 

 Kahvion näyttöön voisi tulla tapahtumien mainoksia näkyviin, ehdotettiin 

voisiko mainostilaa myydä myös ulkopuolisille. Näyttöä voisi käyttää 

myös ilta-aikaan esim. elokuvanäytöksiin, kun kahvio on kiinni. Näyttö 

toimii hyvin esimerkiksi lauantain karaokekerhossa. Toinen mahdollinen 

infonäytön paikka voisi olla kuntosalin ja allastilan aulassa, missä usein 

liikkuu ihmisiä.  

 Ehdotettiin kesätorivuorojen näkyvyyden lisäämistä nettisivuilla ja esim. 

senioripalvelujen esitteessä. 
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9. Avoimen hallinnon vanhusneuvostokysely 

Neuvoston jäsenille välitettiin kyselylinkki Avoimen hallinnon 

vanhusneuvostokyselyyn, jossa tarkoituksena on saada tietoa siitä, miten 

yhteiskunnan palveluista tiedottaminen tavoittaa ne ihmiset, jotka ovat digi- ja 

nettiyhteyksien ulkopuolella ja millaisia ratkaisuja tulevaisuudessa tulisi kehittää 

tiedottamisen saavutettavuuden näkökulmasta. 

 

10. Taustayhdistysten tiedotusasiat 

 

 Seurakunnan edustaja toivotti tervetulleeksi pappilan pihaan 

laskiaistapahtumaan su 15.2. tapahtuman tuotto menee 

yhteisvastuukeräykseen.  

 ke 25.2. klo 11.30. Eläkeyhdistyksen kokouksessa vieraana Askolan- 

Pukkilan seurakunnan kirkkoherra Kirsi-Marja Koski  
 

11. Seuraavan kokouksen ajankohta ja asiat  

Seuraaava kokous on Hyvinvointikeskus Onnin Maria-kabinetissa ma 4.5. klo 12 

– 14. Asioina ainakin 65+ hyvinvointikyselyn yhteenveto ja senioripalvelujen 

toimintakertomuksen -25 esittely. Neuvoston pyynnöstä sihteeri kutsuu 

vieraaksi Onninkotien palveluesihenkilö Soili Kosolan. Muita asioita voi tuoda 

asialistalle ottamalla yhteyttä puheenjohtajaan tai sihteeriin viimeistään kahta 

viikkoa ennen kokousta. 

 

Pukkilassa 26.2.2026 

 

 

Aila Pukkila   Maiju Suominen 
Puheenjohtaja   Sihteeri 

 

Jakelu: Neuvoston jäsenet, kunnan johtoryhmä, kunnanhallitus 

 


